
DE ‐ Anhang II

Richtlinie 
2013/36/EU Adressat Anwendungsbereich Bestimmungen Bereitzustellende 

Informationen
Genutzt 

(J/N/NA) Fundstellen Verfügbar in EN 
(J/N)

Einzelheiten/
Anmerkungen

010

020 Artikel 94(1)(g)(i) Mitgliedstaaten oder 
zuständige Behörden

Kreditinstitute und 
Wertpapierfirmen

Höchstwert für das Verhältnis zwischen dem variablen und dem 
festen Bestandteil der Vergütung (im nationalen Recht festgelegter 
Prozentsatz, berechnet als variabler Vergütungsbestandteil geteilt 
durch den festen Vergütungsbestandteil)

100

N
(Österreich hat 

keinen niedrigeren 
Höchstsatz 
festgelegt)

Anlage zu § 39b 
BWG - Z 8a J

Englische 
Sprachfassung des 

BWG: 
https://www.fma.gv
.at/en/national/sup

ervisory-laws/
030 Artikel 94(1)(g)(ii) Mitgliedstaaten oder 

zuständige Behörden
Kreditinstitute und 
Wertpapierfirmen

Höchstwert für das Verhältnis zwischen dem variablen und dem 
festen Bestandteil der Vergütung, der von den Anteilseignern oder 
Eigentümern oder Gesellschaftern des Instituts gebilligt werden 
kann (im nationalen Recht festgelegter Prozentsatz, berechnet als 
variabler Vergütungsbestandteil geteilt durch den festen  
Vergütungsbestandteil)

200

J
(Österreich hat 

erlaubt, dass das 
Verhältnis bis zu 

200% erhöht 
werden kann) 

Anlage zu § 39b 
BWG - Z 8b J

Englische 
Sprachfassung des 

BWG: 
https://www.fma.gv
.at/en/national/sup

ervisory-laws/
040 Artikel 94(1)(g)(iii) Mitgliedstaaten oder 

zuständige Behörden
Kreditinstitute und 
Wertpapierfirmen

Höchstsatz des Gesamtwerts der variablen Vergütung, auf den der 
Diskontsatz angewandt werden darf (Prozentsatz des Gesamtwerts 
der variablen Vergütung) [Wert in %]

N
(Österreich hat die 

Anwendung des 
Diskontsatzes nicht 

genehmigt)

- - -

050 Artikel 94(1)(l) Mitgliedstaaten oder 
zuständige Behörden

Kreditinstitute und 
Wertpapierfirmen

Beschreibung etwaiger Einschränkungen für Art und Ausgestaltung 
der Instrumente, die für die Zwecke der variablen Vergütung 
verwendet werden können.

[Freitext/Wert]

J
(Österreich hat für 

die NCA die 
Möglichkeit 
vorgesehen, 

Beschränkungen  
vorzusehen, wenn 

notwendig) 

Anhang zu § 39b 
BWG - Z 11 J

Englische 
Sprachfassung des 

BWG: 
https://www.fma.gv
.at/en/national/sup

ervisory-laws/
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